Załącznik do uchwały Nr XXX/257/05                 Rady Gminy Rewal                               z dnia 28 lutego 2005 roku.  

Gminny Program Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w gminie Rewal na rok 2005

I. PODSTAWY PRAWNE OPRACOWANIA GMINNEGO PROGRAMU 

       PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH
1. Ustawa z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i
przeciwdziałaniu alkoholizmowi – tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1401 – zmiana Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 i Nr 167, poz. 1372 z późn. zm).

2. Wojewódzki Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
3. Narodowy Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Cele zadania do realizacji w latach 2000-2005 Dokument zatwierdzony do realizacji na posiedzeniu Rady Ministrów w dn. 26 września 2000 roku.
4. Ustawa z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 1998 r nr 64 poz. 414 z późn.zm.)
II. DIAGNOZA SYTUACJI DOTYCZĄCA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA TERENIE GMINY REWAL

1. Charakterystyka Gminy Rewal.

1. Gminę Rewal zamieszkuje około 3.383 osoby, w tym 701 dzieci i młodzieży poniżej 18 roku życia, 2.242 osoby w wieku produkcyjnym
. Wskaźnik bezrobocia wynosi 17,5 %
 .

2. Ilość punktów sprzedaży napojów alkoholowych:

a. Zawierających do 4,5 % alkoholu oraz piwo 303
 ;

b. Zawierających powyżej 4,5 % do 18 % alkoholu z  wyjątkiem piwa   118
;

c. Zawierających powyżej 18 % alkoholu 111
.

2. Stan problemów alkoholowych.

a) Z wyników ankiet przeprowadzonych we wszystkich szkołach naszej Gminy ustalono następujące informacje: 

· wiek inicjacji alkoholowej przypada na 13 – 15 rok życia, 

· po inicjacji alkoholowej w wieku 13 – 14 lat jest 70 % młodzieży, a najczęściej spożywanym alkoholem przez młodzież jest piwo
;       

b) odnotowano przypadki znęcania się nad rodziną w związku z alkoholem, kradzieże, kolizje drogowe, interwencje domowe itp.

c) rodzinom z problemem alkoholowym i doświadczających przemocy domowej udzielono pomocy w „Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym”

d) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej udzielił pomocy materialnej rodzinom z problemem alkoholowym w formie zasiłków okresowych, pomocy doraźnej, dożywianie dzieci.

3. Mapa problemów alkoholowych.

Do podstawowych obszarów, w których występują problemy alkoholowe 
zalicza się:

· środowiska osób uzależnionych od alkoholu

· środowiska osób pijących w sposób szkodliwy
· członków rodzin osób uzależnionych oraz pijących w sposób szkodliwy,
· rodziny zagrożone bezrobociem i wykluczeniem społecznym.
4. Zasoby umożliwiające prowadzenie działalności profilaktycznej i naprawczej

· „Punkt Konsultacyjno-Informacyjny” dla osób uzależnionych, członków ich rodzin oraz ofiar przemocy domowej (dyżury specjalistów: psycholog, prawnik);
· Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych powołana przez Wójta Gminy;

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Rewalu;
· Policja;
· Zespoły Szkół (Rewal, Niechorze, Pobierowo);
· Społeczne Liceum Ogólnokształcące w Rewalu;
· Przedszkola (Rewal, Niechorze, Pobierowo);
· Kościoły;
· Świetlice środowiskowe;
· Organizacje z sektora pozarządowego działające na terenie gminy Rewal;
· Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryficach.
5. Promocja „Gminnego programu rozwiązywania problemów alkoholowych.

a) współpraca z placówkami i instytucjami zajmującymi się problemami rozwiązywania i profilaktyką problemów alkoholowych; 

b) współpraca z lokalną prasą; 

c) współpraca ze szkołami i kościołem;

d) współpraca z organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie gminu Rewal; 

C E L E   P R O G R A M U

Rada Gminy w Rewalu świadoma zagrożeń, jakie niesie spożywanie napojów alkoholowych i uwzględniając trzeźwość jako niezbędny warunek moralnego i materialnego dobra gminy przyjmuje następujące cele gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych:

a. tworzenie warunków sprzyjających realizacji potrzeb, których zaspokojenie motywuje do powstrzymania się od spożywania alkoholu;

b. działalność wychowawczą i informacyjną ;

c. ograniczenie dostępności alkoholu;

d. leczenie i rehabilitację uzależnionych od alkoholu;

e. zapobieganie negatywnym skutkom spożywania alkoholu oraz ich usuwanie;

f. udzielanie pomocy rodzinom dotkniętym problemem alkoholowym:

1. materialnej

2. prawnej

3. psychologicznej.

g. podejmowanie interwencji w związku z naruszaniem zakazów zawartych w ustawie z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr. 147, poz. 1231, Nr. 167, poz. 1372, z 2003 r. Nr. 80, poz. 719, Nr 122, poz. 1143).

Z A D A N I A     P R O G R A M U
I. Zwiększenie dostępności pomocy:

1. Kierowanie na badania pozwalające ustalić istnienie uzależnienia od alkoholu i wskazanie metod leczenia.

2. Kierowanie do sądów wniosków o wszczęcie postępowania w sprawach obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu.

3. Kontynuacje działalności „Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego”dla osób uzależnionych i ich rodzin.

4. Zakup i dystrybucje materiałów informacyjno – edukacyjnych dla klientów „Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego” oraz instytucji społecznych: GOPS, policja, szkoły.

5. Współdziałanie z instytucjami zajmującymi się profilaktyką problemów alkoholowych i pomocą osobom uzależnionym (placówki odwykowe, grupy samopomocowe, klub AA).

II. Udzielenie pomocy rodzinom, w których występują problemy alkoholowe:

1. Dyżury w „Punkcie konsultacyjnym” mające na celu udzielanie pomocy i informacji osobom uzależnionym, członkom ich rodzin oraz ofiarom przemocy domowej.

2. Prowadzenie interwencji domowych przez funkcjonariuszy policji w sytuacjach przemocy w rodzinie.

3. Udzielanie pomocy materialnej osobom uzależnionym i członkom ich rodzin przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej po dokładnym rozeznaniu ich potrzeb i sporządzeniu wywiadu środowiskowego.

4. Podejmowanie działań w ramach pomocy ofiarom przemocy w rodzinie („Niebieska Karta”, „Pomarańczowa Linia”)

5. Utworzenie grupy wsparcia dla osób współuzależnionych i ofiar przemocy domowej. 

III. Działalność wychowawcza.  

1. Uwzględnianie w programach nauczania wiedzy o szkodliwości picia alkoholu.

2. Przystąpienie do ogólnopolskich kampanii „Stop alkohol – nieletnim wstęp wzbroniony” oraz „Zachowaj trzeźwy umysł”.

3. Utworzenie świetlic środowiskowych w każdej miejscowości naszej Gminy. 

4. Propagowanie pozytywnych wzorców zachowań przez wspieranie imprez i akcji bezalkoholowych : 

· festyny, 

· przedstawienia teatralne o uzależnieniach, 

· konkursy szkolne z zakresu profilaktyki uzależnień. 

5. Redagowanie ulotki informacyjnej o działalności G.K.R.P.A..

6. Opłacenie i rozpowszechnianie literatury fachowej na temat uzależnień. 

7. Przeprowadzenie „Monitoringu Problemów Alkoholowych” w naszej Gminie.

IV. Ograniczenie dostępności alkoholu:

1. Kontrolę placówek dystrybucji alkoholu prowadzić będą uprawnieni członkowie G.K.R.P.A., Straż Gminna, Policja.

2. Podejmowanie interwencji w stosunku do osób łamiących ustawę o wychowaniu w trzeźwości.

3. Zakres i szczegółowe warunki kontroli określa zarządzenie Wójta Gminy Rewal.

V. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służących
     rozwiązywaniu problemów alkoholowych

1. Współdziałanie z Kościołem. 

2. Wspieranie działalności kuratorów sądowych wykonujących nadzór nad osobami poddanymi leczeniu odwykowemu.

3. Udzielanie pomocy grupom samopomocowym w przypadku podjęcia przez nich działalności na terenie Gminy Rewal.

4. Udzielanie pomocy merytorycznej i materialnej organizacjom pozarządowym w zakresie realizacji zadań profilaktycznych i propagowania alternatywnych do spożywania alkoholu form spędzania czasu wolnego.

VI. Zasady wydatkowanie środków przeznaczonych na realizację Gminnego Programu Profilaktyki I Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Gminie Rewal na rok 2005
1. Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

a) Członkom Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje wynagrodzenie za dokonanie następujących czynności:

- za udział w posiedzeniu komisji lub zespołu problemowego


40 zł 

- za przeprowadzenie wywiadu środowiskowego, wraz z sporządzeniem protokołu 
40 zł

-  za specjalistyczny dyżur w Punkcie Konsulatacyjno-Informacyjnym
  30 zl/godz.

-  za przeprowadzenie kontroli w terenie





40 zł.

 b) Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt.1, wypłacane jest na podstawie listy wynagrodzeń, sporządzanej przez pełnomocnika Wójta Gminy ds. profilaktyki.

2. Finansowanie zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych przez podmioty zewnętrzne w stosunku do GKRPA możliwe jest po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez GKRPA i uwzględnieniu realizacji danego zadania preliminarzu wydatków. 

a) realizacja zadania wymaga zawarcia umowy i rozliczenia realizacji zadania zgodnie z wymogami rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003 r. w sprawie wzorów oferty realizacji zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 03.193.1891).

b) nierozliczenie przez organizację do 31 stycznia 2006 realizacji zadania z 2005 roku powoduje wstrzymanie finansowania zadań realizowanych w 2006 r. przez dany podmiot.

PRELIMINARZ WYDATKÓW NA  REALIZACJĘ

GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI  i  ROZWIĄZYWANIA

PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH  W GMINIE  REWAL

NA  ROK  2005
	
	NAZWA WYDATKU
	PODSTAWOWA KWOTA NA REALIZACJĘ ZADANIA
	KWOTA PO ZWIĘKSZONA, PO EW. PRZEKROCZENIU PLANU DOCHODÓW*


	1. 
	płace, pochodne, zlecenia 

	65000
	65000

	2. 
	energia elektryczna woda, ścieki w świetlicach

	15000
	15000

	3. 
	doposażenie  i utrzymanie Punktu
*
	8500
	13500

	4. 
	bieżące utrzymanie świetlicy Śliwin

	8500
	8500

	5. 
	bieżące utrzymanie świetlic Pustkowo, Trzęsacz

	10000
	10000

	6. 
	doposażenie świetlic*

	6000
	11000

	7. 
	zakup materiałów szkoleniowych i udział w kampaniach ogólnopolskich 

	6000
	6000

	8. 
	wywiady środowiskowe
	500
	500

	9. 
	kontrole w terenie warunków sprzedaży napojów alkoholowych

	500
	500

	10. 
	szkolenia i kursy, warsztaty٭

	5000
	6500

	11. 
	delegacje i wyjazdy służbowe*
	2000
	2500

	12. 
	ekspertyzy biegłych
	2000
	2000

	13. 
	pomoc psychologiczna*
	2000
	2500

	14. 
	zakup alkotestu i narkotestów٭

	8000
	10000

	15. 
	PCPR – punkt dla uzależnionych od substancji psychoaktywnych

	2100
	2100

	16. 
	terapia uzależnionych*
	1100
	2500

	17. 
	dofinansowanie oddziałów odwykowych
	2000
	2000

	18. 
	dofinansowanie grup samopomocowych٭
	1000
	2000

	19. 
	bezpośrednia pomoc ofiarom przemocy
	1000
	1000

	20. 
	Profilaktyka szkolna٭

	12600
	16800

	21. 
	PZWRiI Pobierowo, Rewal, Niechorze 3x4000
	12000
	12000

	22. 
	Chór Amber Singers
	4000
	4000

	23. 
	Koło teatralne
	2000
	2000

	24. 
	CIPR ٭

	106900
	127000

	25. 
	FIM٭

	2500
	12500

	26. 
	Wykłady w Muzeum

	12000
	12000

	27. 
	Rezerwa٭

	1800
	7800

	
	RAZEM
	300000
	357200


� Dane na dzień 31 grudnia 2004 r.


� spadek o 1% w stosunku do roku poprzedniego


� w tym 214 punktów ze spożyciem w miejscu sprzedaży oraz 89 punktów  prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych do spożycia poza miejscem sprzedaży


� w tym 57 punktów ze spożyciem w miejscu sprzedaży oraz 67 punktów  prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych do spożycia poza miejscem sprzedaży


� w tym 42 punkty ze spożyciem w miejscu sprzedaży oraz 59 punktów  prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych do spożycia poza miejscem sprzedaży


�  m. in. na podstawie analizy wyników ankiety dotyczącej kontaktu z alkoholem młodzieży w Gimnazjum ZSS w Rewalu w roku szkolnym 2004/2005


�  na podstawie danych KP Policji Posterunek w Rewalu w 2004 roku na terenie gmin Rewal i Karnice stwierdzono: 103 przypadki nietrzeźwych kierujących pojazdami; podjęto 648 interwencji, w tym 109 interwencji domowych; wszczęto 8 procedur „Niebieskiej Karty”; wszczęto 3 postępowania dotyczące znęcania się nad członkami rodziny; stwierdzono 339 przypadków naruszenia art. 43 ust.1  ustawy o wychowaniu w trzeźwości….(spożywanie alkoholu w miejscach publicznych)





� ٭ oznaczenie zadania, które może zostać zrealizowane w pełnej wysokości po przekroczeniu planu dochodów





� w tym płace 5 osób x ½ etatu, wszelkie pochodne od wynagrodzeń, umowy-zlecenia.





� Świetlice w Śliwinie i Pustkowiu, oraz dzierżawa w Trzęsaczu. Analizowane są wydatki na ogrzewanie w Śliwinie pod kątem zmiany ogrzewania z elektrycznego na gazowe.





� W tym udział w kosztach ogrzewania, utrzymanie czystości, art. biurowe itp. Po przekroczeniu planu dochodów wnioskowany jest zakup komputera na potrzeby obsługi zadań GKRPA i prowadzenia Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego.





� bieżące utrzymanie świetlicy Śliwin


M-c�
I�
II�
III�
IV�
V�
VI�
VII ,VIII�
IX�
X�
XI�
XII�
�
�
�
Kwota�
200�
500�
300�
500�
500�
1500�
2500�
300�
300�
300�
500�
1000 �
� =SUM(LEFT) �8400��
�
zadanie�
Dzień Babci i Dziadka�
FERIE Wyjazd do kina, kulig, ognisko�
Konkurs o tematyce przeciwdziałania uzależnieniom – materiały i nagrody dla 2 grup wiekowych�
Powitanie wiosny. Turniej Świetlic, zajęcia sportowe na świeżym powietrzu�
Materiały do przygotowania święta rodziny, wyjazd do innego ośrodka lub przyjęcie gości�
Święto Rodziny – festyn połączenia Dnia Matki i Dnia Dziecka. Impreza przygotowana przez dzieci, rodziców i Radę Sołecką.�
Wyjazd wakacyjny dla ok. 15 dzieci lub jednodniowe wycieczki w najbliższej okolicy i wyjazdy do kina, teatru i inne imprezy kulturalne�
Doposażenie świetlicy, Święto pieczonego ziemniaka�
Zajęcia ekologiczne (sprzątanie liści, konkursy i działania z zakresu ochrony środowiska)�
Wyjazd do kina, organizacja dyskoteki andrzejkowej oraz wystawa o tematyce przeciwalkoholowej�
Mikałajki (materiały do przygotowania upomonków), Boże Narodzenie (spotkanie z okazji świąt, przedstawienie teatralne dla rodzicó, upominki dla dzieci, dekoracje�
Materiały  papiernicze do prowadzenia zajęć�
�
�



� bieżące utrzymanie świetlic Pustkowo, Trzęsacz


M-c�
I�
II�
III�
IV�
V�
VI�
VII ,VIII�
IX�
X�
XI�
XII�
�
�
�
Kwota�
800�
1000�
1000�
500�
500�
500�
0�
1000�
500�
500�
1000�
2700�
� =SUM(LEFT) �10000��
�
zadanie�
Balik  


Noworoczny Dzień Babci i Dziadka�
FERIE Wyjazd do kina, kulig, ognisko�
Powitanie wiosny, wyjazd do kina lub teatru�
Konkurs recytatorski lub plastyczny, nagrody�
Dzień Matki�
Dzień  Dziecka�
�
Doposażenie świetlicy, przybory sportowe, gry planszowe�
Święto Ziemniaka, konkursy, nagrody  �
Andrzejki�
Mikołajki Spotkanie wigilijne lub wyjazd  do kina lub teatru�
Materiały  papiernicze do prowadzenia zajęć�
�
�



� W planie podstawowym przewidziano meble do Sliwina  2200 zł, bilard do Sliwina 2700 zł, telewizor do Pustkowa 1100 zł  RAZEM 6000 zł


* W planie po przekroczeniu wykonania dochodów dodatkowo  meble do Pustkowa 2000 zl, 2000zł (2x 1000 zł) sprzęt grający do Pustkowa i Śliwina ,  1000 zł na naczynia do świetlic





� Udział w dwóch kampaniach ogólnopolskich: 1) „Zachowaj trzeźwy umysł” – skierowana głównie do uczniów i wychowanków – 2000 zł materiały edukacyjne i informacyjne, oraz 2000 zł na ogólnogminny festyn sportowy we wrześniu 2005r. 2) kampania „Alkohol nieletnim dostęp wzbroniony” akcja całoroczna, z nasileniem działań kontrolnych w okresie wakacyjnym. Koszt materiałów – 2000 zł. 





� Jeżeli w kontroli bierze udział pełnomocnik i wykonuje kontrolę w godzinach swojej pracy, to podobnie jak biorący w niej udział funkcjonariusz Policji lub Straży Gminnej – nie otrzymuje za te czynności wynagrodzenia.





� Tempo i ilość zmian  w przepisach oraz planowane zmiany ustawodawstwa wymuszają konieczność ciągłego podnoszenia kwalifikacji i doszkalania się przez członków GKRPA i osoby współpracujące 





� Jedynym podmiotem, który obecnie dysponuje narkotestami jest MOW. Alkomat ma być własnością GKRPA i być użyczany do użytku w razie potrzeby w szkołach i placówkach opiekuńczych i wychowawczych, zakładach pracy itp.





� Są to konsultacje terapeutów ze Szczecina dla rodziców uzależnionych od substancji psychoaktywnych. Na terenie powiatu nie osób posiadających kwalifikacje do prowadzenia specjalistycznej terapii.











� PROFILAKTYKA SZKOLNA:


1. Zespół Szkół Sportowych w Rewalu


�
�
M-c�
II�
V�
XI�
XII�
IX-XII�
IX-XII�
Cały rok�
�
�
Kwota�
500


�
500�
400�
200�
400�
400�
1500�
� =SUM(LEFT) �3900��
�
zadanie�
Dofinansowanie wycieczek dla dzieci z rodzin patologicznych�
Rejonowe olimpiady edukacji ekologicznej - nagrody�
Delegacja, udział w programie „Budowanie lokalnego Programu zapobiegania Lokalnemu Niedostosowaniu Społecznemu i Przestępczości wśróód Dzieci i Młodzieży”�
Światowy Dzień AIDSm- nagrody�
Nałogom mówimy NIE – materiały propagandowe, nagrody�
„NARKOTYKOM STOP” – materiały biurowe, nagrody�
Przedstawienia teatru profilaktycznego – odpłatność dla wykonawców�
�
�



2. Zespół Szkolno-Przedszkolny w Niechorzu


Cały rok�
III 2005�
II semestr 2004/05�
Czerwiec 2005�
Wrzesień 2005�
Listopad 2005�
�
�
5000�
300�
500�
500�
600�
500�
� =SUM(LEFT) �7400��
�
Dofinansowanie dzieciom będącym w trudnej sytuacji rodzinnej wyjazdu na zimowisko szkolne, zakup brakujących podręczników i przyborów szkolnych, zakup obuwia i odzieży zimowejk, dofinansowanie udziału w płatnych imprezach szkolnych, pokrycie kosztów wyjazdu nauczycieli lub rodziców z dziećmi do poradni w Gryficach i w Szczecinie�
Spektakl profilaktyczny dla młodzieży�
Utworzenie w Bibliotece Szkolno-Publicznej działu PROFILAKTYKA�
Festyn rodzinny „Proszę mamy, proszę taty palenie to same straty” zakup nagród do konkursów o charakterze profilaktycznym�
Wywiadówka profilaktyczna dla rodziców�
Spektakl profilaktyczny dla dzieci i młodzieży „Życie bez czarodzieja”�
�
�



3. Zespół Szkół Ogólnokształcących w Pobierowie


spektakl profilaktyczny pt „Tak jak w kinie” Teatru Profilaktycznego w Krakowie – marzec 2005 – 1300 zł oraz dodatkowy wniosek na kwotę 4200 zł





� zadania realizowane przez CPIR 


ZADANIE�
KOSZT  imprezy�
TERMIN REALIZACJI�
Osoba odpowiedzialna�
Wykonawca�
�
Bieg Śniadaniowy „Najpierw bieganie, potem śniadanie”�
25000�
14.07.05 Pogorzelica


20.07.05 Pobierowo


27.08.05 Pustkowo


03.08.05 Nichorze


19.08.05 Pobierowo�
Zbigniew Jóźwicki�
CIPR�
�
„Streetball Tour 2005”�
41900�
16.07.05 Pobierowo


30.07.05 Rewal


20.08.05 Niechorze�
Jacek Domański�
CIPR�
�
Rewalandia �
40000�
11.09.2004 – 14.05.05�
Jacek Domański, Zbigniew Jóźwicki�
�
�
Razem zadania podstawowe�
� =SUM(ABOVE) �106900��
�
�
�
�
* V międynarodowy Turniej Halowej Piłki Nożnej Juniorów „Rewalandia 2005” im. Staniasława Mamińskiego�
15000�
10-04.12.05�
Zbigniew Jóźwicki�
�
�
Bieg na Fali Trzęsacz-Pobierowo�
5000�
14.08.05�
Jacek Domański�
�
�
ŁĄCZNIE�
127 000�
�
�
�
�



� W tym 2500 na przejazd i przeprowadzenie warsztatów rzemiosła dawnego w Skansenie Archeologicznym „Grodzisko” w Sopocie, gdzie koszty zakwaterowania i wyżywienia pokrywają sami uczestnicy, oraz *10 000 na zakup sprzętu muzycznego


� Progaram nosi tytuł „Działania kulturalne w Muzeum a alternatywne sposoby spędzania wolnego czasu młodzieży”


� uwzględnia dopłatę, lub po przekroczeniu planu dochodów refundację badań mammograficznych, niezrealizowanych w 2004 roku
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